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Equo compenso




Parametri sull’equo compenso professionale

I

Di cosa si tratta?

La L. 49/2023 prevede il diritto del professionista a un compenso equo,
proporzionato alla prestazione e conforme a parametri specifici, applicabile nei
rapporti di con grandi imprese e PA regolati da convenzioni per attivita professionali

A chi sono rivolti?

Il documento sui parametri di riferimento € uno strumento utile ai libero
professionisti e ai datori di lavoro (con contratti in convenzione) e ci si auspica diventi
un riferimento anche per i cittadini e per i professionisti in altri regimi lavorativi

Il documento é gia utilizzabile?

Ad oggi il documento e stato approvato dal Consiglio Nazionale ed attualmente € in
fase di approvazione da parte del MiSal. Non appena approvato sara pubblicato
sotto forma di Decreto Ministeriale.




A cosa sara utile il documento?

Dignita delle professioni

Il documento sara utile per garantire la
dignita delle professioni sanitarie, poiché i
datori di lavoro devono obbligatoriamente
corrispondere ai professionisti un «equo
compenso» conforme ai parametri
ministeriali e proporzionato alla quantita e
qualita del lavoro svolto, nonché alle
caratteristiche della prestazione.

-

Tutela del professionista e del

cittadino
| professionisti afferenti agli Ordini TSRM e
PSTRP potranno utilizzare il documento
nell’eventualita in cui la Pubblica
Amministrazione o le grandi imprese
offrissero compensi economici inferiori a
quanto stabilito dai parametri.

> Parere di

congruita
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Cassa previdenziale




Cassa di previdenza e assistenza dedicata

= & Ll
Situazione attuale n ﬂ ﬂ

Tutti | libero professionisti

degli Ordini TSRM e PSTRP Fattibilita Riapertura Approvazione
!oer.es.ercitare fievono RS La Federazione termini La costituzione di un
iscritti alla gestione separata Nazionale ha gia , Ente di categoria va
INPS non potendo DLgs 10 febbraio

onp condotto uno B approvata dal
beneficiare delle tutele che studio di fattibilita. S Consiglio Nazionale.

una cassa previdenziale
dedicata potrebbe loro l |
offrire. |

Step




Cassa di previdenza e assistenza dedicata

£ -
L

Numeri LP Tempi previsti
| liberi professionisti Avendo gia effettuato
afferenti agli Ordini sono uno studio di fattibilita ci
circa 46 000, quindi il si auspica di poter
30% circa degli iscritti. concludere l'iter conil

2025.
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Revisione Codici
Deontologici




E aperta la consultazione pubblica sui
CODICI DEONTOLOGICI

Consultazione pubblica sui Codici

deontologici delle professioni TSRM e
PSTRP

Consultazione pubblica

Link alla pagina
sui Codici deontologici

delle professioni sanitarie delloA dedicata del sito della
FNO TSRM e PSTRP. ¢ ¥ Federazione Nazionale



https://www.tsrm-pstrp.org/index.php/consultazione-codici-deontologici/
https://www.tsrm-pstrp.org/index.php/consultazione-codici-deontologici/
https://www.tsrm-pstrp.org/index.php/consultazione-codici-deontologici/

Alcune informazioni...

Di cosa si tratta?

La consultazione mira a coinvolgere
professionisti sanitari, associazioni, cittadini
e altri portatori di interesse nel processo

di revisione dei Codici Deontologici,
garantendo trasparenza e partecipazione,
tenuto conto delle ricadute di tali fonti sullo
svolgimento delle professioni sanitarie di
riferimento.

Tempistiche per inviare un

parere
La consultazione sara aperta per quattro
settimane e si concludera alle ore 12:00 del
20 dicembre 2024.

Sara possibile inviare un parere utilizzando
le modalita indicate nella pagina dedicata.




Fasi di sviluppo del lavoro di revisione

| contributi ricevuti da tutti gli
Raccolta interessati vengono raccolti durante le
quattro settimane.

Tutti i contributi vengono elaborati dal
Elaborazione gruppo di lavoro cosi da ottenere una
sintesi.

"
| em— )

Fasi ——
Le Commissioni di Albo Nazionale

Valutazione valuteranno i contributi e
predisporranno un documento definitivo.

La FNO ricevera il documento dalle
Recepimento CAN per 'approvazione in Consiglio
Nazionale.
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Di cosa si tratta?

1.

La nota di aggiornamento del documento di
economia e finanza (NADEF) riporta il
seguente testo: «<A completamento della
manovra di bilancio 2024-2026, il Governo
dichiara quali collegati alla decisione di
bilancio i seguenti disegni di legge: [...] Delega

in materia di riordino delle professioni
sanitarie e degli enti vigilati dal Ministero
della Salute [...}».

2.

La necessita riscontrata dal Governo &
quella di «affrontare le carenze e le criticita

riscontrate» all'interno del SSN in un’ottica

di pianificazione programmatica ed
economica. Per il DDL collegato alla
manovra e previsto il coinvolgimento delle
FNO le quali, nelle corrette sedi, potranno
proporre delle strategia per un sistema
economicamente sostenibile.




Di cosa si tratta?

3.

Ad oggi la FNO é stata audita e sono state
presentate delle proposte in cui centrali
sono i principi del task-sharing e task-
shifting.

Nel mese di marzo avranno luogo le elezioni
delle CAN e del Comitato Centrale, quindi la
linea di indirizzo della Federazione per i
prossimi quattro anni sara definita dall’esito
delle elezioni.
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Formazione
continua




Formazione ECM

Crediti da acquisire nel triennio

Ogni triennio il professionista deve acquisire
150 crediti ECM, al netto di esoneri ed
esenzioni. Ogni triennio viene redatto dalla
Federazione il Dossier Formativo di gruppo
che garantisce una riduzione dell’obbligo
formativo pari a 30 ECM.

Dossier formativo
personalizzato per professione

La Federazione ha chiesto al legislatore che
siano definiti gli obiettivi formativi di ogni
singola professione sanitaria, anche tenendo
conto delle rispettive peculiarita interne.

Spostamento crediti
possibile fino al 31/12/2025!




Formazione ECM

Legge Gelli Bianco: ATTENZIONE!

Il decreto attuativo della Legge n. 8/2017
(Gelli-Bianco) conferma che se il
professionista non avra ottenuto almeno il
70% del fabbisogno triennale di crediti ECM,
potra vedersi negata la copertura
assicurativa, rimanendone scoperto in caso

di contenzioso!




Formazione ECM

CORSO 50 ECM
Disponibile per tutti gli iscritti
Voucher ancora disponibili!

LA PRATICA CLINICA BASATA SULLE
PROVE DI EFFICACIA:

come applicare i risultati delle ricerche cliniche
nella pratica clinica quotidiana

Responsabili scientifici:

Michele Marelli
Silvia Bargeri

© Ap AsincronoO |

4 01APRILE 2024
&' 31 MARZO 2025

L'ORDINE TSRM E PSTRP DELLE PROVINCE DI CORBTIA, PORDENONE,
TRIESTE, UDINE HA ACOUISTATO QUOTE PER | PROMRI 1SCRTTY
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L'Ordine del
Friuli Venezia Giulia




Regolamenti 2024

B Regolamento valutazione domande a ruolo CTU o Periti
S. Agostini.

Regolamento gestione casi sospetto abusivismo

A. Liberale; S. Agostini.

:[s] Regolamento progettualita
S. Vergallo; A. Monculli; A. Liberale.




Commissioni di Albo

Progettualita e attivita

Le Commissioni di Albo hanno realizzato

molte progettualita e in occasione della

prossima assemblea chiederemo loro di
relazionare rispetto le attivita svolte.

Sono state, inoltre, attenzionate diverse
questioni rispetto le quali e stato necessario
un intervento delle CdA di concerto con
'Ordine.




L'Ordine in numeri...

3.490 professionisti

Numero iscritti all'Ordine TSRM e PSTRP del Friuli Venezia Giulia
Dato del 27/11/2024




Thanks!

Contatti

friuliaveneziagiulia@tsrm.org
www.ops.fvg.it



http://www.ops.fvg.it/
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