VALUTAZIONE RISCHIO STRESS LAVORO-CORRELATO RELATIVO AL Periodo dal 01/2023 al 12/2023

Parametri - Filtro: Azienda
ORDINE TSRM PSTRP GO-PN-TS-UD

VIA SOTTOVILLA 8, 33010 TAVAGNACCO (UD)

C.F.: 94079620301 Collegate: NO Dettaglio: NO

Oggetto : Valutazione del rischio stress lavoro-correlato (ai sensi del D.Lgs. 81/2008).

TURNOVER
Ai fini della valutazione del rischio derivante dallo stress lavoro-correlato, si comunica che I'azienda ORDINE TSRM PSTRP GO-PN-TS-UD
e' composta da un organico di 1 dipendenti alla data del 31 dicembre 2023.
Nel periodo preso in esame si €' verificata 1 nuova assunzione e 0 dimissioni.
A fronte di 195 giorni lavorabili nel periodo, ne sono stati effettivamente lavorati 169 per un totale di 1.213 ore lavorate su 1.404 ore lavorabili.

(o] {c7.Y,|[e{0) ENTRATI usciri GIORNI LAVORABILI GIORNI LAVORATI ORE LAVORABILI ORE LAVORATE
1 1 0 195 169 1.404 1.213
INFORTUNI

E' stato rilevato 1 assicurati all'lnail per un totale di 0 infortuni, distribuiti in O giorni.

ASSICURATI INAIL INFORTUNI GIORNI INFORTUNIO INDICE INCIDENZA INDICE FREQUENZA INDICE GRAVITA'
1 0 0 0,000 0,000 0,000
Ind. di INCIDENZA = (1000 x [n.Infortuni]/[n.Lavoratori esposti]) Ind. di FREQUENZA = (1000000 x [n.Infortuni]/[n.hh lavorate]) Ind. di GRAVITA' = (1000 x [n.Gg Infortunio]/[n.hh lavorate])
ASSENZE
Nel periodo interessato sono stati rilevati 8 giorni di assenza per malattia e 0 ore perse per altre assenze.
ALTRE ASSENZE GG MALATTIA
0 8

FERIE E PERMESSI
A fronte di 140 ore di ferie maturate, ne sono state godute 60. | permessi maturati sono statiin tutto 24 ore, di cui 2 godute.

% Ferie non godute = 57%

FERIE MATURATE AC FERIE GODUTE PERMESSI MATURATI AC PERMESSI GODUTI
GIORNI ORE GIORNI ORE GIORNI ORE GIORNI ORE
0 140 0 60 0 24 0 2
FERIE RESIDUE AP FERIE NON GODUTE PERMESSI RESIDUI AP
GIORNI ORE GIORNI ORE GIORNI ORE
0 0 0 80 0 0
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